
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования «Кабардино-Балкарский государственный аграрный 

университет имени В.М. Кокова» 

 

В соответствии со ст.332 Трудового кодекса Российской Федерации, Приказом 

Минобразования от 23 июля 2015 года №74449 и Положением о порядке замещения 

должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу и научных работников, принятых Ученым советом 

университета 26.01.2015г.: 

  Объявить 13.12.2016г конкурс на замещение следующих должностей профессорско-

преподавательского состава: 

 

Прием документов для участия в конкурсном отборе завершается в срок до 

13.01.2017г  по адресу: г. Нальчик, пр. Ленина,1в, в административном здании, каб. №7 

(Управление правового и кадрового обеспечения). Конкурсный отбор проводится в зале 

Ученого совета университета, 3 –этаж административного корпуса кабинет №17. 

Документы принимаются с понедельника по четверг с 09:00 до 17:00, в пятницу с 

09:00 до 16:00, перерыв с 12:00 до 13:00.  

Тел. 8 (8662) 406484; 8(8662)406150. 

Ответственное лицо за прием документов: Багирова Анжела Хашаовна, 

заместитель начальника  Управления правового и кадрового обеспечения. 

      Для участия в конкурсном отборе кандидат представляет следующие документы: 

1) заявление о допуске к участию в конкурсе; 

2) анкета участвующего в конкурсе; 

3) личный листок по учету кадров; 

4) автобиография; 

5) список научных и учебно-методических публикаций по утвержденной форме; 

6) копии документов о высшем образовании, ученой степени, ученом звании; 

7) заверенная копия трудовой книжки или копии иных документов, подтверждающих 

наличие требуемого трудового стажа; 

8) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного преследования по 

реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые 

устанавливаются федеральным органам исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере внутренних дел; 

9) копии документов о повышении квалификации; 

10) медицинская книжка; 

11) дополнительные материалы по усмотрению претендента. 

Наименование кафедры Должность Ставка 

Ветеринарно-санитарная экспертиза профессор 0,95 

Ветеринарная медицина профессор 0,95 

Бухгалтерский учет, анализ и аудит профессор 0,64 

Агрономия профессор 0,85 

Технология продуктов общественного 

питания и химия  

профессор 0,91 

Менеджмент организации доцент 0,75 

Экономика АПК доцент 0,85 

Педагогика профобучения и русского языка старший преподаватель 0,5 

Физическое воспитание старший преподаватель 1,0 



Кандидаты из числа работников университета вправе не предъявлять документы 

указанные в п.п. 3,4,6.7. 

Претендент не допускается к конкурсу в случаях: 

-   несоответствия представленных документов требованиям, предъявляемым по 

соответствующей должности, 

- непредставления установленных документов; 

- нарушения установленных сроков поступления заявления.  

При проведении конкурсного отбора кандидатам гарантируется равенство прав в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами и иными 

нормативно-правовыми актами. 

 

 
 


